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OUTPLACEMENTFORL®B MED COLO A/S

COLO A/S - Vi flytter mennesker

Vi reagerer forskelligt pa udfordringer.
Det gelder ogsa, nar vi far at vide, at vi er sagt

op.

COLO tilbyder et skreddersyet karriere- og
outplacementforlgb, der er tilpasset dine
behov. Det betyder, vi er med dig hele vejen;
vi bakker dig op og giver konstruktiv sparring,
indtil du er i mal - uanset hvor lang tid det
tager.

| et outplacementforlgb vil vi typisk hjaelpe
med kompetenceafklaring og gnsker til nyt job,
sa vi sammen kan saette mal og retning.
Sammen identificerer vi hvor og hvordan, du
kan kvalificere dig for at na dine mal.

En af fordelene ved at vaelge COLO som din
sparringspartner er, at vi ogsa arbejder med
rekruttering. Vi er vant til at flytte mennesker
fra ét job til et andet, og sa har vi et stort
professionelt netvaerk, du kan traekke pa.



Karrieresparring &
Outplacementtorlgb

Vores outplacementforlgb tilpasses dine behov,

men indeholder typisk fglgende trin:

Bearbejdelse af den nuveerende situation
Hvorfor - hvad skete der?
Hvorhen - hvad kan/skal jeg nu?

Hvordan - hvad skal jeg ggre?

Gennemgang af muligheder for fremtidig jobsggning
Klarleeg dine styrker og svagheder
Test/personprofilanalyse

Gennemgang og justeringer af CV

Nye billeder til CV

Sat dit netveerk i spil

Brug af Linkedln og andre relevante medier

Potentielle jobmuligheder
Handlingsplan

Ansggning
Den gode ansggning til bade opfordrede og uopfordrede jobs
» Den proaktive ansgger, brug af netveerk
\8h/

Mgder og interviews
Forberede og gennemfgre en jobsamtale

Adfaerd under mgderne
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